
ACCANTONAMENTO 18,5% RIPOSI ANNUI 4,95%

 SU COLONNA 6  SU COLONNA 6

DAL 3/2022 DAL 1/2011 DAL 11/1991 DAL 1/1993 DAL 10/2000 DAL 10/2000 *

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Y1 1S 3,56 0,73 1,92 6,21 0,04 6,25 1,16 0,31 7,72 0,09
Y1 2S 3,84 0,79 2,07 6,70 0,04 6,74 1,25 0,33 8,32 0,10
Y1 3S 4,11 0,84 2,22 7,17 0,05 7,22 1,34 0,36 8,92 0,11
Y1 4S 4,38 0,89 2,37 7,64 0,05 7,69 1,42 0,38 9,49 0,11
Y1 5S 4,66 0,95 2,52 8,13 0,05 8,18 1,51 0,40 10,09 0,12
Y1 6S 4,93 1,01 2,66 8,60 0,05 8,65 1,60 0,43 10,68 0,13
Y2 1S 4,17 0,84 1,94 6,95 0,04 6,99 1,29 0,35 8,63 0,11
Y2 2S 4,49 0,91 2,09 7,49 0,04 7,53 1,39 0,37 9,29 0,12
Y2 3S 4,81 0,98 2,24 8,03 0,05 8,08 1,49 0,40 9,97 0,13
Y2 4S 5,13 1,04 2,39 8,56 0,05 8,61 1,59 0,43 10,63 0,14
Y2 5S 5,45 1,11 2,54 9,10 0,05 9,15 1,69 0,45 11,29 0,14
Y2 6S/7S/8S 5,77 1,17 2,69 9,63 0,05 9,68 1,79 0,48 11,95 0,15
P2 1S/2S 4,62 0,93 2,15 7,70 0,04 7,74 1,43 0,38 9,55 0,12
P2 3S/4S 5 1,02 2,33 8,35 0,05 8,40 1,55 0,42 10,37 0,13
P2 5S 5,45 1,11 2,54 9,10 0,05 9,15 1,69 0,45 11,29 0,14
P2 6S 5,77 1,17 2,69 9,63 0,05 9,68 1,79 0,48 11,95 0,15
P3 1S/2S 5,13 1,04 2,16 8,33 0,04 8,37 1,55 0,41 10,33 0,13
P3 3S/4S 5,55 1,13 2,34 9,02 0,05 9,07 1,68 0,45 11,20 0,14
P3 5S 6,05 1,23 2,55 9,83 0,05 9,88 1,83 0,49 12,20 0,15
P3 6S 6,41 1,31 2,70 10,42 0,05 10,47 1,94 0,52 12,93 0,16
P4 1S/2S 5,52 1,11 2,17 8,80 0,04 8,84 1,64 0,44 10,92 0,14
P4 3S/4S 5,98 1,21 2,35 9,54 0,05 9,59 1,77 0,47 11,83 0,16
P4 5S 6,52 1,32 2,56 10,40 0,05 10,45 1,93 0,52 12,90 0,17
P4 6S 6,90 1,40 2,71 11,01 0,05 11,06 2,05 0,55 13,66 0,18

*su ORE di lavoro normale prestate e sulle festività. =

CASSA EDILE - BERGAMO
24068 SERIATE BG - Via A. Locatelli, 15
Tel. 035.242289 - Fax 035.235073 - C.F. 80027670167
www.cassaedilebg.it - e-mail info@cassaedilebg.it

L'accordo provinciale fissa l'indennità sostitutiva mensa in 9,00 euro e in 2,40 euro giornaliere l'indennità di trasporto. 

LIVELLO SEMESTRE

PROSPETTO PAGHE ORARIE IN VIGORE DAL 1 gennaio 2023

VALORI ESPRESSI IN EURO

ELEMENTO 
VARIABILE DELLA 

RETRIBUZIONE

TOTALE
6+7+8

INDENNITA' DI
CONTINGENZA TOTALE

4+5

MINIMO PAGA
BASE ORARIA

INDENNITA' TERR.
DI SETTORE TOTALE 1+2+3

ELEMENTO
DISTINTO
RETRIB.


