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Seriate, 30 gennaio 2025 
 
Prot. Nr. 15/2025/FP/lm 
 
 
OGGETTO: Elemento Variabile della Retribuzione (EVR) – erogazione 2025 
 

Le Parti Sociali territoriali, nei giorni scorsi, hanno condotto la verifica dei parametri per 
l’erogazione dell’EVR, riscontrandone la positività. 

Nelle more del rinnovo del C.C.N.L. oltre che dell’Integrativo Provinciale, si è convenuto di 
procedere già dal corrente mese di gennaio 2025 con l’erogazione dell’EVR nei valori e con le 
modalità in atto. 

La tabella di riferimento per il 2025 è la seguente 

QUALIFICHE E.V.R. ORARIO 

Operaio 4° livello 0,28 euro 

Operaio specializzato 0,26 euro 

Operaio qualificato 0,23 euro 

Operaio comune 0,20 euro 

 

QUALIFICHE E.V.R. MENSILE 

1^ categoria super – 7° livello 69,20 euro 

1^ categoria – 6° livello 62,28 euro 

2^ categoria – 5° livello 51,90 euro 

Assistente tecnico già in 3^ categoria – 4° livello 48,44 euro 

3^ categoria – 3° livello 44,98 euro 

4^ categoria – 2° livello 39,79 euro 

4^ categoria primo impiego – 1° livello 34,60 euro 

 

Il personale della Cassa Edile di Bergamo è a disposizione per ulteriori chiarimenti. 

Cordiali saluti. 

Il Direttore 

(Dott. Fabrizio Plebani) 


