
 
 

 
 
 

A TUTTE  LE IMPRESE  ISCRITTE 
E CONSULENTI 
L O R O         S E D I 

 
 
 
 
Seriate, 13 aprile 2026 
 
Prot. N. 68/2026/FP/lm 
 
Oggetto: 1) Opportunità per le imprese: possibilità di assunzione di giovani apprendisti 
muratori; 2) Durata aggiornamento della formazione per la sicurezza. 
 
 

1) Opportunità per le imprese: possibilità di assunzione di giovani apprendisti muratori 

Imparare un mestiere significa anche imparare la lingua del lavoro. Con questo obiettivo 

Scuola Edile di Bergamo ha concluso a marzo il percorso “Abc dell’Edilizia Lab”, formando 5 

nuovi operatori edili pronti per l’inserimento nelle imprese del territorio. 

Il progetto ha unito formazione pratica in cantiere e apprendimento dell’italiano tecnico, 

fornendo competenze base per lavorare in sicurezza, per un totale di 96 ore. 

I corsisti, provenienti da Burkina Faso, Mali, Sierra Leone, Camerun e Gambia, risiedono 

a Bergamo, si muovono in bicicletta e sono oggi disponibili per opportunità di inserimento lavorativo 

nelle imprese edili locali. 

Le imprese interessate a conoscere i profili formati e valutare possibili inserimenti possono 

contattare direttamente il Dott. Marco Bergamaschi al numero di telefono 035/297671 o all’indirizzo 

e-mail marco.bergamaschi@scuolaedilebg.it. 

2) Durata aggiornamento della formazione per la sicurezza 

Preposti: cambiano durata e aggiornamento della formazione sicurezza 

Con l’entrata in vigore del nuovo Accordo Stato-Regioni n. 59 del 17 aprile 2025, sono state 

definite importanti novità in merito alla formazione per il ruolo di preposto. 

In particolare, viene confermato il rafforzamento del percorso formativo iniziale e viene 

anticipata la cadenza dell’aggiornamento, che passa a biennale, con specifiche scadenze 

transitorie da rispettare. 

Le nuove regole tengono conto dei corsi già svolti e prevedono una fase di passaggio per i 

preposti formati secondo il precedente Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011. 
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Per conoscere nel dettaglio durata dei corsi, scadenze e obblighi di aggiornamento, clicca 

qui. 

Lavoratori aggiornamento corso sicurezza: resta la cadenza triennale 

È stato ufficialmente chiarito da Formedil Italia che, per le imprese che applicano il CCNL 

Edilizia Industria, l’aggiornamento formativo dei lavoratori in materia di salute e sicurezza deve 

essere effettuato ogni tre anni. 

La previsione del CCNL del 3 marzo 2022 resta pienamente vigente e non è stata modificata 

né dai nuovi Accordi Stato-Regioni né dal CCNL del 21 febbraio 2025. 

Per maggiori informazioni clicca qui. 

 

Il personale della Scuola Edile di Bergamo è a disposizione per ulteriori chiarimenti. 

Cordiali saluti. 

Il Direttore 

(Dott. Fabrizio Plebani) 

https://www.sebg.it/corsi/formazione-sicurezza/sistema/prp
https://www.sebg.it/images/_DOCUMENTI/NEWSLETTER/2026_01_27_SIC_AGG.pdf

